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Seminario Manageriale Alta Direzione

Leadership & Coaching
A chi ¢ rivolto

Il Seminario Manageriale Aziendale Leadership & Coaching ¢ rivolto
all’Alta Direzione dell’ Azienda

Obiettivo

Fornire le metodologie del Coaching utili per esercitare una leadership
consapevole ed efficace

Contenuti

Puo il Coaching aiutare i leader ad affrontare in modo produttivo le sfide
future?

Il Coaching propone nuovi approcci, metodi e strumenti per facilitare la
crescita propria, delle persone e per esercitare la propria leadership.

Compito di un leader ¢ quello di dare opportunita di crescita ai propri
collaboratori, aiutandoli a sviluppare il loro potenziale migliorando le loro
prestazioni in azienda e, piu in generale, nella vita.

Il seminario “ Leadership & Coaching ” propone all’Alta Direzione un nuovo
modello per la gestione e lo sviluppo delle persone.” In particolare vengono
trattati i seguenti temi

- Il ruolo dell’Alta Direzione

- Leadership di ruolo ¢ Leadership personale
- Leadership e relazioni

- Il Coaching

- Leadership & Coaching

- Il rapporto tra progetto personale e progetto aziendale
- Il pensiero senza limiti

- I propri talenti

- Il proprio progetto per il futuro

- L’influenza delle nostre convinzioni

- L’applicazione dei metodi e degli strumenti

Come é strutturato

Il Seminario Manageriale Aziendale Leadership & Coaching ¢ strutturato in
due giornate intervallate nel tempo ad una distanza di circa venti giorni.
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